
令和５年度 寝屋川市人事行政の運営等の状況 

『寝屋川市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例』第４条第１項の規定に基づい

て、寝屋川市の人事行政の運営等の状況を公表します。 

情報の内容及び目次 

 情  報  の  内  容   ペ ー ジ   
 

１  任 免 及 び 職 員 数 の 状 況 Ｐ １  ～  Ｐ ６  
 

２  人 事 評 価 の 状 況 Ｐ ７  ～  Ｐ ９  
 

３  給 与 の 状 況 Ｐ 10 ～  Ｐ 24 
 

４  勤務時間その他の勤務条件の状況 Ｐ 25 ～  Ｐ 27 
 

５  分 限 及 び 懲 戒 の 状 況 Ｐ 28 
 

６  退 職 管 理 の 状 況 Ｐ 29 
 

７  服 務 の 状 況 Ｐ 30 
 

８ 研 修 の 状 況 Ｐ 31 ～  Ｐ 33 
 

９  福 祉 及 び 利 益 の 保 護 の 状 況 Ｐ 34 ～  Ｐ 36 

お問い合わせは・・・ 

寝屋川市 総務部 人事室 

〒572-8555 大阪府寝屋川市本町１番１号  072-824-1181(代) 

項   目 担当所属等 内線番号 

１ 任免及び職員数 人事室 人事担当 2251 

２ 人事評価 人事室 人材育成担当 2252 

３ 給 与 人事室 給与担当 2268 

４ 勤務時間その他の勤務条件 人事室 人事担当 2269 

５ 分限及び懲戒 

６ 退職管理 

７ 服 務 

人事室 人事担当 2251 

８ 研 修 人事室 人材育成担当 2252 

９ 福 祉 人事室 厚生担当 2253 

９ 利益の保護 公平委員会事務局 2558 
 

 


