（様式７）
安定的・継続的な運転管理体制（その２）
令和　　年　　月　　日

（あて先）寝屋川市長　広瀬　慶輔
所　 在 　地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　次のとおり、運転管理体制に相違ないことを報告します。

　※　貴社の社員における各有資格者のうち、それぞれ１名の経験年数を下表に記入すること。
　　　なお、経験年数の基準は令和７年４月１日現在とする。（有資格者の健康保険証の写し、採用年月日・労働条件のわかる書類及び各資格の当該資格を有することがわかる書類（免許証の写し等）を添付すること。）
　※　経験年数欄については、該当項目に○を記入すること。
	項目／資格の区分
	有資格者氏名
	経験年数（年）

	
	
	５年以上
	５年未満

～３年
	３年未満

～１年
	1年未満

	電気主任技術者
	
	
	
	
	

	電気工事士
	
	
	
	
	

	危険物取扱者（甲又は乙）
	
	
	
	
	

	防火管理者
	
	
	
	
	

	監理技術者（ﾀｲﾙﾌﾞﾛｯｸ）
	
	
	
	
	

	基準値　計　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【満点100点】
	


　※有資格者の重複はないものとする。
