
別紙３

事業名 担当所属 事業概要 要求額
予算額
（査定額）

査定率

５歳児健康診査事業 子育て支援課

言語の理解能力や社会性が高まり、発達障害等の疑いの有無が認知さ
れる時期である５歳児に対して健康診査を実施することにより、当該児童
の特性や課題を早期に発見するとともに、訓練等により運動・言葉・コミュ
ニケーションなど学校生活で必要となるスキルを身に付ける支援や個別
相談等のフォローアップを行うなど、安心して就学できるようサポートを行
う。

16,202 16,202 100.0%

保育士・保育所支援センター
の設置

保育課
保育人材確保の実効性を高めるため、保育の現場・職業の魅力発信など
を行う保育士・保育所支援センターを設置する。

3,595 3,315 92.2%

（仮称）返還免除特例付き保
育士修学資金貸付支援事業

保育課

保育士の安定確保と定着化を図るため、指定保育士養成施設の学生を
対象に、市内の保育施設で５年間就労すれば一部返還免除とする修学
資金の貸付制度を創設する。
また、長期休業期間に一定期間の有償インターンシップ制度を導入し、保
育現場の体験を通じて保育の魅力発信を行う。

10,522 10,522 100.0%

保育現場における健康就労
促進
（（仮称）健康就労人材バン
ク）

保育課

保育及び介護分野において慢性的な人手不足が生じていることが社会的
な課題となっている現状を踏まえ、人手不足の解消を目的として、「働く」
ことで社会と関わり、地域に貢献したいと考える元気なシニア層が、保育
及び介護分野における新たな担い手として安定的に活躍できるよう、「（仮
称）健康就労人材バンク」の仕組みを構築し、就労ニーズと人材の特性を
踏まえた的確なマッチングを行うことで、保育・介護事業所に対しては人
材確保による継続的なサービス提供体制の確保を、就労する者に対して
は就労を通じた健康増進の促進を一体的に進める。

6,095 4,295 70.5%

エージェンシー型教育Ａｃｔ１
プラン

保育課
学務課

０歳から15歳までの15年一貫教育・保育の実現に向け、保育士が子ども
と向き合う時間を確保できる仕組みを用意するとともに、市独自の就学前
教育・保育プログラムに基づく事業を就学前施設で実施し、就学前の教
育・保育の充実を図る。

192,950 192,239 99.6%

（仮称）寝屋川15年一貫教育
ガイドブックの製作

保育課

担税力のある子育て世代を誘引するための競争優位として成果の表れ
つつある小中学校のディベート教育とそれにつながるエージェンシー型就
学前教育、０歳から15歳まで切れ目ない市独自の特色ある15年一貫教育
を市内外に発信するため、その内容を体系的に示した冊子を作成する。

4,510 4,510 100.0%

乳児等通園支援事業（こども
誰でも通園制度）

保育課

月一定時間までの利用可能枠の中で、就労要件を問わず時間単位等で
保育所等を利用できる乳児等通園支援事業を実施することで、子どもの
育ちを応援し、子どもの良質な成育環境を整備するとともに、子育て家庭
に対して多様な働き方やライフスタイルにかかわらない形での支援を強化
する。

83,456 83,456 100.0%

こども図書館＋plus（プラス）
のオープン

子育て支援課
中央図書館

子ども専用図書館を始め、子育て支援のためのスペースや自習室を備え
る「こども図書館＋plus(プラス)」を開館し、一時保育を始めとした子育て
支援の総合的な拠点及び全世代の学習拠点として多彩なサービスを展
開する。

45,602 45,602 100.0%

部活動指導員派遣事業及び
部活動コーディネーター配置
事業

教育指導課

部活動の地域展開に向けた準備として、段階的な部活動の集約化と地域
連携、教職員の働き方改革を同時に進める。
また、拠点校拡充により、生徒の部活動の選択の幅を拡大させ、学童期
から継続してきた活動を中学校でも継続させることや、生徒が専門性の高
い指導を受けることができるよう、部活動指導員の人材確保と部活動コー
ディネーターの配置を行い、各連盟や団体とも連携した持続可能な環境
を一体的に整備する。

22,523 22,523 100.0%

寝屋川方式推進事業
総合教育研修
センター

国や宗教の違い、人種やルーツの違いを始め、様々な価値観の違いに直
面するこれからの子どもたちが生きていく社会の中で、子どもたちがしっ
かりと生き抜く力を身に付けるために、合意形成のプログラムが不可欠で
あり、ディベート、スピーチ、読書の３本柱からなる市独自の寝屋川教育を
推進する。

12,567 12,567 100.0%

小学校給食費負担軽減事業 施設給食課
国の「学校給食費の抜本的な負担軽減」に基づき、小学校給食費の保護
者負担の軽減を行う。

517,393 517,393 100.0%

小学校給食無償化支援事業 施設給食課
長引く物価高騰に対し、国の無償化では不足する物価高騰分について市
独自の支援を行い、小学校給食を無償化することで、対象児童を養育す
る子育て世代の経済的負担の軽減を図る。

68,982 68,982 100.0%

子育て支援としての中学校
給食の無償化
（がんばれ！子育て応援予
算）

施設給食課
市独自の子育て支援策として、中学生の時期は特に生活費や教育費の
負担が大幅に増えることを考慮し、中学校給食の無償化を行うことで、対
象生徒を養育する子育て世代の経済的負担の軽減を図る。

337,069 337,069 100.0%

新規・拡充を含む主な事業の査定結果

（単位：千円）
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事業名 担当所属 事業概要 要求額
予算額
（査定額）

査定率

（単位：千円）

小・中学校遮熱等対策事業 施設給食課
児童・生徒が快適に学べる教育環境の充実を図るため、最上階普通教室
の遮熱対策を実施する。

213,295 109,980 51.6%

個別指導型学級設置に係る
市費講師の配置

学務課
不登校児童等へのきめ細かな対応と児童に対する学習機会の確保のた
め個別指導型学級を設置し、個別最適な学習指導を実施する。

32,685 32,113 98.2%

ＡＩによる教育ＤＸの推進
学務課
教育指導課

若手教員の授業準備などに効果を発揮し、市立小中学校の業務を支援
する生成ＡＩを導入し、教職員の働き方改革を推進する。

4,969 4,969 100.0%

明和住宅建替事業 都市三課
市営住宅長寿命化計画に基づき、老朽化した明和住宅の集約建替を行
い適正な維持管理を行う。

76,782 76,782 100.0%

寝屋川市駅東西駅前広場の
リニューアル（都市再生整備
計画事業）

道路管理課
道路建設課

都市再生整備計画に基づき、市の玄関口としてふさわしい駅前空間の実
現のため寝屋川市駅東西駅前広場リニューアルに係る詳細設計業務委
託を行う。
また、寝屋川市駅東側ペデストリアンデッキ及び地下通路改修工事を行
う。

195,574 195,574 100.0%

一休みベンチ設置工事 道路管理課
安全・安心で快適な道路整備を目指し、シルバー世代や妊婦等が、快適
で気兼ねなく利用できるベンチを設置し、外出しやすいまちづくりを進め
る。

27,000 27,000 100.0%

商品券等発行事業支援 都市一課
商品券等発行事業（プレミアム付商品券・寝屋川「あきんど」夢くじ）を支
援し、市内での消費拡大と商店街等の活性化を図る。

44,050 44,050 100.0%

避難所トイレ環境の整備 防災課
災害時に避難所で使用したトイレ凝固剤の廃棄物を収納するため、大型
フレコンバッグを市立小中学校に配備する

561 527 93.9%

備蓄物資の充実 防災課
災害時の避難者の不安を軽減できるよう、要配慮者にも寄り添ったきめ
細やかな備蓄物資を市立小中学校等へ配備する。

38,935 38,935 100.0%

スターリンク機器整備事業 防災課
大規模災害等により地上の通信網が途絶した場合を想定し、情報共有と
情報伝達のための手段を確保するため、衛星を通じた通信であるスター
リンクを導入する。

14,270 7,498 52.5%

飲用に供する災害対策用井
戸の設置

防災課
災害時の断水に備え、市民の命を守るための飲料水が確保できるよう、
市立小学校に飲用に供する井戸の掘削工事及び揚水設備の設置を行
う。

215,443 206,011 95.6%

消防団・地域協働協議会に
よる救助救出訓練

防災課
防災面での訓練と経験を積んでいる地域に根差した消防団を中心に、地
域協働協議会、地域住民と協力し命の危険がある要救助者を共助の力
で救助・救出する訓練を実施する。

1,382 1,327 96.0%

健康増進計画の推進
（ねやちょ筋プレミアム）

保健総務課
各ライフステージに合わせて筋肉量・筋力を維持・向上させるために、自
然に運動習慣が身に付くような環境づくりと情報発信を行う。

12,129 12,129 100.0%

大測定会・筋コツ事業
（ねやちょ筋プレミアム）

健康づくり推
進課

筋肉量や筋力の維持・向上の動機付けを行うため、骨格筋量等の測定や
ジムを設置する。

10,442 10,442 100.0%

持続可能な食環境づくり事業
（ねやちょ筋プレミアム）

保健総務課
筋肉量や筋力の維持・向上に必要な食生活について、駅前や自治会へ
のポスター掲示及び市の各種広報媒体での情報発信により、頻繁かつ継
続的に啓発する。

2,788 2,788 100.0%

若年がん患者在宅療養支援
事業

健康づくり推
進課

若年がん患者が、住み慣れた自宅で最期まで自分らしく安心して生活を
送ることができる環境を整えるため、在宅療養サービスに係る利用料等を
助成する。

1,711 1,711 100.0%

高齢者の保健事業と介護予
防の一体的実施

健康づくり推
進課

75歳以上の後期高齢者に対し、通いの場等にてフレイルの啓発と予防の
取組等を行い、医療の受診歴や後期高齢者医療健診の結果等からハイ
リスク者と見られる人には、個別支援を行うことで、保健事業と介護予防
を一体的に実施し、健康寿命の延伸を図る。

3,701 863 23.3%

成年後見申立支援事業 福祉総務課
成年後見相談支援員を配置し、成年後見制度に関する相談・支援体制を
整備することにより、成年後見制度の利用を必要とする人が、確実に適切
な支援につながり、制度を円滑に利用できる仕組みを構築する。

932 932 100.0%
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事業名 担当所属 事業概要 要求額
予算額
（査定額）

査定率

（単位：千円）

（仮称）頼れる親族がいない
高齢者対策

高齢介護室
頼れる親族がいない高齢者が、将来への心配を抱えることなく安心して日
常生活を送れるよう、医療・介護・葬送に係る課題の解決を支援する。

2,038 2,038 100.0%

介護現場における健康就労
促進
（（仮称）健康就労人材バン
ク）

高齢介護室

保育及び介護分野において慢性的な人手不足が生じていることが社会的
な課題となっている現状を踏まえ、人手不足の解消を目的として、「働く」
ことで社会と関わり、地域に貢献したいと考える元気なシニア層が、保育
及び介護分野における新たな担い手として安定的に活躍できるよう、「（仮
称）健康就労人材バンク」の仕組みを構築し、就労ニーズと人材の特性を
踏まえた的確なマッチングを行うことで、保育・介護事業所に対しては人
材確保による継続的なサービス提供体制の確保を、就労する者に対して
は就労を通じた健康増進の促進を一体的に進める。

4,866 4,866 100.0%

生涯学習（多機能）施設整備
事業

社会教育推進
課

ターミナル化構想に基づき、市民の生涯学習及び市民相互の交流を推進
するとともに、高齢者福祉を増進するための市民活動の中核となる施設
をアドバンスねやがわ１号館５階に整備する。

887,229 887,009 100.0%

公共施設予約システムの構
築

市民活動振興
室
文化スポーツ
室
都市一課
都市四課
施設給食課
社会教育推進
課

公共施設予約システムについて、対象施設の拡充やキャッシュレス決済
を導入することにより、公共施設の利用に係る市民等の利便性向上を図
る。

130,536 40,248 30.8%

池の里市民交流センター空
調設置工事

文化スポーツ
室

池の里市民交流センターが令和７年２月に再度避難所として指定された
ため、室温を適正に保つことで、災害時などの避難時に、熱中症や感染
症が発症しない空間づくりを行う。

76,634 76,084 99.3%

子どもの多読化推進事業 中央図書館
子どもたちが論理的思考力を身に付けることを目的とした「多読」の実践
により、情報や知識の向上につなげ、子どもたちの考える力を育む学習
環境の更なる充実を図る。

8,486 3,982 46.9%

公共施設樹木剪定及び管理 都市四課
まちの景観やイメージを向上させ、都市の緑地環境を保全するため、市
の玄関口となる寝屋川市駅東西駅前広場を始め対馬江大利線等の街路
樹、緑地帯、その他公共施設の樹木の維持管理等を行う。

53,693 53,693 100.0%

打上川治水緑地のリニュー
アル

都市四課
打上川治水緑地のリニューアルに向け、打上川治水緑地パークマネジメ
ントプランに基づく公園施設の整備を実施する。

838,801 838,801 100.0%

アドバンスねやがわ１号館屋
上整備事業
（都市再生整備計画事業）

都市四課
あらゆる世代のスポーツ・レクリエーション活動に資するよう、アドバンス
ねやがわ１号館屋上の小規模・多機能型スポーツ広場への整備を実施
する。

196,166 196,166 100.0%

総合センター跡地整備事業 都市四課
あらゆる世代のスポーツ・レクリエーション活動に資するよう、総合セン
ター跡地の小規模・多機能型スポーツ広場への整備を実施する。

829,780 829,780 100.0%

（仮称）寝屋川防災フェア
市民活動振興
室

災害時の地域コミュニティの重要性を伝え災害に強い地域づくりを進める
ため、体験を通して防災意識と行動力を高め地域住民同士の共助の意
識を育て、自ら助かり、互いに助け合える力の育成を図る。

1,398 1,398 100.0%

寝屋川まつりへの支援
市民活動振興
室

打上川治水緑地のリニューアル工事に伴い、令和８年は例年の開催場所
を変更し、寝屋川駅前線で開催する寝屋川まつりを支援する。

23,000 23,000 100.0%

窓口環境の整備
総務担当
サービス指導
課

サービスゲートに設置している３者同時コミュニケーションツール及び遠隔
窓口システムを運用するとともに、サービスゲートの低層階と高層階のや
り取り等をデータで行うためのドキュメントスキャナーを運用し、「市民を動
かさない」ための取組を推進する。
また、「市民を待たせない、動かさない市役所」を基本コンセプトとして、市
民が利用しやすい窓口環境を整備し、更なる窓口サービスの充実を図
る。

5,039 5,039 100.0%

市民相談事業 総務担当 各種相談事業を実施し、市民の悩みの解決促進を図る。 8,345 8,313 99.6%

各種手続等デジタル化の推
進

総務担当
市民生活担当

各種手続等のデジタル化を推進し、窓口手続の簡素化・省力化を図り、
更なる窓口サービスの充実に向けた取組を実施する。

9,671 9,671 100.0%
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事業名 担当所属 事業概要 要求額
予算額
（査定額）

査定率

（単位：千円）

各種証明書コンビニ交付の
手数料減額の拡充

市民生活担当
夜間、休日など閉庁時でも取得でき、即時性も高いコンビニ交付の利便
性を市民に実感していただくため、交付手数料の減額を拡充し「来庁しな
くてもよい市役所」の推進を図る。

1,945 1,510 77.6%

動画配信による情報発信 企画三課

市公式YouTubeチャンネル「ネヤガワのウラガワ」では、「市民と行政との
距離を縮める（行政の裏側を見せる）」をコンセプトに、月２回の定期配信
を行っており、多様なコンテンツを配信することで市の様々な魅力を市内
外の視聴者に届ける。

294 294 100.0%

広報誌等で活用する説明
ツールの作成

企画三課
広報誌等に掲載する市政情報を幅広い世代に分かりやすく説明するた
め、キャラクターを用いた説明ツールを作成する。

3,960 3,960 100.0%

市政情報の掲示 企画三課
即時性の高い市政情報の発信のため、市内各地域に市政情報に関する
ポスターを掲示する。

4,763 4,763 100.0%

ふるさと納税の促進 企画四課

ふるさと納税の寄附者に対して返礼品（市の特産品や地場産品等）を提
供すること等により、市外からの寄附を促進するとともに、企業版ふるさと
納税を受け入れることにより、財源の確保及び地域産業の活性化を図
る。

397,733 397,733 100.0%

職員採用ＰＲ事業 人事室
将来の寝屋川市のまちづくりを担う人材の確保を図るため、職員採用試
験の実施についてＰＲを行う。

2,994 2,994 100.0%

（仮称）シエスタルームの設
置

人事室
職員の疲労回復や生産性の向上に寄与するとともに、職場環境の充実を
図ることで、労働市場における競争優位を高め、優秀な人材の確保につ
なげる。

552 552 100.0%

ＡＩ技術の活用推進事業 DX推進室
大量かつ定型的な業務にAI-OCR、RPAを活用し、業務の効率化を図ると
ともに、生成ＡＩを活用した様々な問合せの自動応答化を進め、業務の省
力化を図る。

5,758 5,758 100.0%

対話型ＡＩ電話の導入
障害福祉課
学務課

対話型ＡＩ電話を活用した市民からの問合せ対応の自動化を実施すること
で、市民サービスの向上及び業務の省力化を図る。

5,721 5,721 100.0%

政策イノベーションの推進 企画一課
訴求効果の高い新たな施策等の立案を進めるため、市の強み・ポテン
シャル及びニーズ等の分析を全庁的に推進する。

3,525 3,525 100.0%

平均査定率 96.1%
※査定については、事業内容や積算根拠、対象範囲等を精査して査定額を決定。
※担当課は、予算編成時点のものを記載。
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