≪様式１≫
第１回　寝屋川市ユニーク経営賞応募申込書

申込日　　　年　　月　　日
１ 事業者情報
	事業者の
名称
	（フリガナ）

	
	　

	市内事業所
所在地
	〒572 –

　寝屋川市

	代表者職・
氏名
	　

	業種
	番　号
	①卸売業 ②小売業 ③飲食サービス業 ④生活関連サービス業 ⑤情報通信業 ⑥不動産業 ⑦物品賃貸業 
⑧専門・技術サービス業 ⑨教育・学習支援業 
⑩金融業・保険業 ⑪農業 ⑫福祉 ⑬医療 ⑭建設業 ⑮製造業 ⑯運輸業 ⑰宿泊業 ⑱娯楽業 ⑲その他（　　　　　　）

	
	
	

	業務内容
	　

	従業員数
	□０～９人　□10～50人　□51～100人　□101～300人以下　□301人以上

	設立年月日
	西暦　　　　　年　　　　　月

	
	

	担当部署
	

	担当者名
	

	電話番号
	

	E-mail
	　
	＠



２　取組概要
	
	取組名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



取組の分類について、以下の１から５の選択肢の中からお選びください（□に☑を記入してください）。（複数回答可）

□ １ 所定外労働の削減に関すること。
□ ２ 年次有給休暇の取得促進に関すること。
□ ３ 時間や場所にとらわれない柔軟な働き方に関すること。
□ ４ 福利厚生の充実に関すること。
□ ５ １から４までに掲げるもののほか、働き方改革の推進に関すること。



３　応募要件の確認
	
下記の内容について、確認の上、□に☑を記入してください。

□　募集要項の内容を確認した上で、申込を行います。
□　市税を滞納していません。
□　寝屋川市暴力団排除条例（平成25年寝屋川市条例第20号）第２条第２号に規定する暴力団、同条第３号に規定する暴力団員又は同条第５号に規定する暴力団密接関係者ではありません。




