
子どもを支える人たち（教職員・家族・地域の方々）

のウェルビーイング 

令和８年度学校運営方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  学校の使命 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・魅力ある学校づくり 

・働き方改革の推進 

・家庭や地域との連携 

・関係機関や専門職の活用 

 

全ての子どもたちが、様々な人とのつながりの中で成長を遂げ、自己

実現を果たし、社会の中で生き抜く力を身に付けることをめざす。 

⇒ 深く考え、合意形成する力を育む。 

【学校教育目標】 

『 豊かな心を持ち、たくましく生きる子ども 』 

サブテーマ ～自ら進路を切り拓き、生き抜く力の育成 ～ 

愛情 

全ての子ども・教職員が、安心して安全に過ごすことができる学校 

子どもたちの最善の利益の追求 


