
　新緑がまぶしい季節となってまいりました。入学や
就職などに伴う新生活がスタートして早いもので１か
月が経ちましたが、皆さんいかがお過ごしですか。新
しい環境にはもう慣れましたか。
　５月は皆さんが待ちに待った！？大型連休がありま
す。多くの方がご家族でのレジャーやご友人と集ま
る機会として大変楽しみにされていると思います。新
型コロナウイルスの感染対策を徹底し、ゴールデン
ウィークを有効に活用して心も身体もリフレッシュし
てください。
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　４月 14 日に３回目の新型コロナワクチンの接種を受
けてきました。
　２回目の接種は昨年９月３日に受けたのですが、その
後、新型コロナウイルス感染症の対応などでバタバタして
いて、６か月を超えてしまいました。
　２回目の接種後か
ら抗体値は徐々に低
下するものの、発症予
防の効果は持続しま
す。追加接種（３回
目）をすることで、そ
の効果が回復すると
言われていますので、
ご都合もあるかとは
思いますが、追加接種
のご検討を！

遅ればせながら… ３年ぶりの開催！
　市民体育大会総合開会式に参加しました。
新型コロナウイルス感染症の影響で開会式は
３年ぶりだそうで、参加された皆さんは開会
式の開催を心から喜んでいるようでした。
　まだまだ新型コロナウイルス感染症の収束
の見込みは立ちませんが、感染予防をしっか
りと行っていただき、皆さんにとって思い出
に残る素晴らしい大会となるよう、健闘を
祈っています！ 

　４月１日に新規採用職員に辞令交付を行いました。
　新入職員の皆さんには、これから寝屋川市の職員とし
て働くに当たり、２つのことをお願いしました。
　１つ目は、「市民サービス改革」として、「行政の都
合」ではなく、「市民の事情」を最優先に考えて仕事に
取り組んでほしいということ。
　2 つ目は、万全の状態で仕事に取り組むために、仕事
に生活を合わせるのではなく、生活に仕事を合わせる

「働き方改革」を進めていただきたいということ。
　私から一人一人に辞令をお渡ししたのですが、皆さん
引き締まった表情をしており、寝屋川市職員としてのこ
れからの活躍に期待大です！

新たな仲間と共に！


